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Liebe Eltern, liebe Schiilerinnen und Schiiler,

wir wiinschen allen Schiilerinnen und Schiilern ein erfolgreiches Schuljahr
2010/11, insbesondere den Jugendlichen der 10. Klassen. Wir begriiBen die
91 Kinder der Klassen 5 und freuen uns, dass sie nun bei uns zur Schule
gehen und unsere Schulgemeinschaft bereichern.

Zum Schulstart mochten wir Thnen und euch einige wichtige Informationen
geben.

Schulsituation/Personalien

» Die Realschule Wolbeck hat in diesem Schuljahr 543 Schiilerinnen
und Schiiler, 256 Méadchen und 287 Jungen. Das Lehrerkollegium
umfasst 35 Lehrer/innen.

» Mit Ablauf des Schuljahres 09/10 haben Frau Stolzke-Oellerich und
Herr Karrengarn den aktiven Schuldienst beendet und sind im
Rahmen einer schénen Feier verabschiedet worden. Auf diesem Wege
winschen wir ihnen fiir die Zukunft nach der Berufstatigkeit noch
einmal alles Gute. Auch von Frau Domning haben wir uns verabschie- |groschgeschenke aus dem An-
det. Sie tritt zum neuen Schuljahr ihren Dienst an der Realschule Horstel |fangsgottesdienst der Klassen 5
an. Frau Prusnat ist fiir ein Jahr beurlaubt, um ihre Kinder bei der
Forderung ihrer herausragenden sportlichen Talente in besonderen Sportschulen in Bayern zu unterstitzen.
Entsprechend hat sich im Kollegium ,einiges bewegt": Frau Pedde nimmt ihren Dienst nun mit einer vollen
Planstelle auf. Sie unterrichtet weiterhin die Facher Deutsch und praktische Philosophie. Als neue Kollegin-
nen sind Frau Dominik mit den Fachern Franzosisch und Mathematik, Frau Kruse mit den Fachern
Deutsch und Textilgestaltung sowie Frau Thesing mit den Fachern Deutsch und katholische Religion hin-
zugekommen. Frau Dominik ist neben ihrer Tatigkeit bei uns noch als Fachleiterin fiir das Fach Franzoésisch
in der Lehrerausbildung am Studienseminar eingesetzt. Dariiber hinaus kehrt Frau Zhorzel aus dem Erzie-
hungsurlaub zuritick und wird — wie zuvor — die Facher Mathematik und Sport unterrichten. Als Lehramt-
sanwarterin wird Frau Scharpf ihre Ausbildung in den Fachern Kunst und Textilgestaltung bei uns begin-
nen. Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit und den ,frischen Wind" und heiBen alle Kolleginnen herzlich
willkommen.

» Herr Weinert geht ab dem 25.10.2010 fiir den Rest dieses Schuljahres in Elternzeit. Die Unterrichtsvertre-
tung ist bereits geregelt, seine Verwaltungsaufgaben wird er auch wahrend der Elternzeit wahrnehmen und
regelmaBig in der Schule anwesend sein. Herr Wallow wird vertretungsweise das Fach Informatik unter-
richten. Wir denken, damit fiir diese Zeit eine tragfahige Lésung gefunden zu haben und wiinschen Herrn
Weinert eine gute Zeit und viel Freude mit seiner Familie.

Was ist neu? - Veranderungen zum Beginn des neuen Schuljahres

» Endlich ist unsere Mensa fertig und kann Anfang September den Betrieb aufnehmen. Wir freuen uns, dass
wir die MDS/WestfalenfleiB GmbH als Caterer und Kooperationspartner gewinnen konnten. Uber den Ab-
lauf der Bestellung eines warmen Mittagessens (fir die Schiiler/innen, die die Mittagspause in der Schule
verbringen) haben Sie bereits Informationen erhalten. (Naheres erfahren Sie auf der Homepage unter
www.mds-muenster.de. Nachfragen kénnen Sie an unsere Ansprechpartnerin bei MDS, Frau Brand, Tel.
0251-620 653 62 richten). Der bisherige Schulkiosk ist in die Mensa integriert worden, so dass sich alle
Schiiler/innen, die das méchten, in den GroBen Pausen wie bisher im Kiosk versorgen kénnen. Frau Brod-
recht und Frau Natrup sind von MDS (ibernommen worden und werden zu unserer groBen Freude auch
zukiinftig fur die Verpflegung unserer Schiiler/innen sorgen. Trotz intensiver Vorbereitung wird es wahr-
scheinlich ein Weilchen dauern, bis die neuen Abldufe reibungslos funktionieren. Aber da sich alle auf den
Start freuen, werden wir das gemeinsam schaffen.

» Zum neuen Schuljahr starten wir auch mit der Verbindlichen Mittagspause (13.20 -14.20 Uhr) an Tagen
mit Nachmittagsunterricht. Informationen sind Ihnen vor den Ferien zugegangen und Frau Vaupel (Tel.
0251- 961400), die fir das Betreuungsprogramm unseres Kooperationspartners Diakonisches Werk
Miinster verantwortlich ist, hat sich allen Schiilerinnen und Schiilern bereits vorgestellt. Auch hier werden
sich alle Beteiligten an neue Abldufe und Zeiten gewdhnen miissen. Bei vielfdltigen Pausenangeboten werden


http://www.mds-muenster.de/

wir die gemeinsame Erholungszeit jedoch sicherlich bald zu schatzen wissen. Sie als Eltern muissen eine ver-
bindliche Entscheidung treffen, ob Ihr Kind, wenn es Nachmittagsunterricht hat, die Mittagspause in der Schu-
le verbringen soll oder zu Hause. Wenn es nach Hause geht, unterliegt es Ihrer Aufsichtspflicht. Nachmittags-
unterricht findet nur montags, mittwochs oder donnerstags statt. Der Dienstag ist unser Konferenztag und
nachmittags entsprechend unterrichtsfrei. Unterrichtsfrei ist auch der Freitagnachmittag.

Durch die Einfilhrung der Verbindlichen Mittagspause mussten wir das Konzept der bisherigen Ubermittags-
betreuung /Hausaufgabenbetreuung fir die Jahrgangsstufen 5 -7 umstellen und (iberarbeiten. Dieses
Angebot wird nun ebenfalls vom Diakonischen Werk Miinster iibernommen und betreut. Ein Ubermittags-
betreuungsangebot gibt es von Montag bis Donnerstag in der Zeit von 13.20 -15.20 Uhr. An dieser Stelle gilt
unser Dank noch einmal Frau Karrengarn, Frau Klesse-Laib und Frau Wode, die bisher die Ubermittags-
betreuung mit groBem Engagement geleitet haben und von denen wir uns zum Schuljahresende verabschie-
den mussten.

Wir freuen uns sehr, dass wir mit Beginn dieses Schuljahres ein besonderes Angebot fiir Schiller/innen der
Klassen 5 und 6 machen kénnen. In Zusammenarbeit mit dem Verein fiir Mototherapie und Psycho-
motorische Entwicklungsférderung e.V. kénnen wir am Freitagnachmittag zwei Gruppen zur Bewe-
gungsforderung anbieten. Ein Informationsabend zu diesem Thema hat bereits stattgefunden. Wenn Sie
noch Informationen brauchen, wenden Sie sich bitte iber das Sekretariat an unseren 2. Konrektor, Herrn
Weweler.

Von Ihren Kindern sowie durch Presse und Fernsehen haben Sie sicherlich von der Eréffnung unserer neuen
Schiilertoiletten erfahren. Die Freude und Begeisterung auf allen Seiten war groB. Dank des tatkraftigen
Einsatzes des Schultragers, des Fordervereins, der Schulprofilgruppe, Herrn Wewelers, der ,Schiiler-Toiletten-
helfer" und vieler anderer ist aus einer Idee ein tolles Projekt geworden, das wir in diesem Schuljahr weiter-
fiihren wollen. Zum ersten Mal werden wir eine ,Toilettenordnung® mit Hilfe von ,Schiileraufsichten™ um-
setzen, damit das stille Ortchen weiterhin eine ,coole Location" bleibt und nicht wieder ein ,schabiger Locus"
wird. Moge die Begeisterung uns zu neuen Ufern der ,Schulkultur® tragen!

Frau Beike wird im ersten Schulhalbjahr in der schulpsychologischen Beratungsstelle eine Ausbildung zur
Beratungslehrerin absolvieren. Wir freuen uns, dass Herr Althoff in seiner Tatigkeit als Beratungslehrer
somit zukilinftig tatkréftige Unterstiitzung bekommt und die Schiilerinnen und Schiiler sich ihre Ansprechper-
son auswahlen kdénnen.

Kurz vor den Sommerferien hat Herr Feder, Vater einer Schiilerin der Klasse 7 und beruflich kreativ tatig, die
Hinweisschilder sowie die Ubersichtstafel fiir das Farbleitsystem an Tiiren und Wanden angebracht. Damit
ist das Projekt ,Farbkonzept/Leitsystem RSW" vorerst abgeschlossen und wir hoffen, dass es flir die neuen
Flinftklassler/innen und alle Gaste eine gute Orientierungshilfe sein wird. Herzlichen Dank noch einmal an alle
Beteiligten und besonders an Herrn Feder fiir das Engagement, die guten Ideen und den langen Atem.

Eine spannende und — wie wir meinen — wegweisende Veranderung fiir das Profil der Realschule Wolbeck
nimmt in diesem Schuljahr mit der Teilnahme unserer Schule am ,,Schulversuch Wirtschaft" des Minis-
teriums fiir Schule und Weiterbildung NRW (MSW) ihren Anfang. Uber den Zeitraum von 3 Jahren wird dieses
Projekt vom MSW begleitet und unterstiitzt. Es gibt Schulen die Méglichkeit, das Fach ,Okonomie™ anstelle
des Fachs ,Sozialwissenschaften" im Wahlpflichtbereich anzubieten und die Chancen und Méglichkeiten dieses
Unterrichtsfachs zu erproben. Da die RSW im Bereich Berufswahlorientierung und -vorbereitung bereits
ein sehr breites Angebot macht, flir das sie 2009 mit dem Giitesiegel ,Berufswahl- und ausbildungs-
freundliche Schule" ausgezeichnet wurde, erschien uns dieser Schritt folgerichtig und zukunftsweisend.
Herr Méller wird - zusammen mit Frau Bunkus und der Fachschaft SoWi - dieses Projekt betreuen.

In diesem Zusammenhang freuen wir uns besonders, in der Westfalen AG Miinster einen starken Partner
fir eine Kooperation , Schule und Wirtschaft™ gefunden zu haben. Ende September werden beide Seiten
den Kooperationsvertrag unterzeichnen und sich zu gemeinsamen Projekten auf den Weg machen. Wir
freuen uns sehr auf die Zusammenarbeit und die Mdglichkeiten, die wir Ihren Kindern durch diese Partner-
schaft bieten kdnnen.

Weitergefiihrt wird das zum 2. Halbjahr 2009/10 probeweise eingefiihrte ,Lehrerraumsystem". Nach aus-
fuhrlichen Gesprachen, Diskussionen und Erorterungen in allen Schulgremien hat die Schulkonferenz am
22.06.10 fiir die Weiterfithrung des Konzepts gestimmt. In zahlreichen Gesprachen ist deutlich geworden,
dass vieles ,noch nicht passt* und weiter bearbeitet werden muss. Einigkeit besteht jedoch dariiber, dass
Vandalismus und Konflikte weniger geworden sind und die Arbeitsbedingungen sich in vielen Bereichen
verbessert haben. Zum neuen Schuljahr haben wir weitere Biicher flir den Schulgebrauch angeschafft um das
Gepack — besonders der jingeren Schiilerinnen und Schiiler - zu reduzieren. Wir werden weiterhin Zeit und
Ressourcen investieren, um das Fachraumprinzip zu optimieren.



Termine/ Bewegliche Ferientage / Elternsprechtag
» Im Schuljahr 2010/11 gibt es folgende bewegliche Ferientage:

e 23.12.2010 Tag vor Heiligabend
e 07.03.2011 Rosenmontag
» 03.06.2011 Freitag nach Christi Himmelfahrt

» Der Elternsprechtag ist im 1. Halbjahr fiir den 07.12.10, 15.00 Uhr bis 19.00 Uhr, geplant. Fir die Eltern
der Klassen 5 richten wir wie im letzten Schuljahr einen zusatzlichen Elternsprechnachmittag ein. Die Klas-
senleitungen werden Sie am 30.11.10 beraten.

» In Abstimmung mit der Schulkonferenz wird das Kollegium der RSW am 09.09.2010 eine ganztdgige
Fortbildung zum Thema ,Qualitatsanalyse™ machen. Die ,Qualitatsanalyse", auch unter ,Schulinspektion®
bekannt, steht flir Mlinsters Schulen in absehbarer Zeit an bzw. hat bereits an einigen miinsteraner Schulen
stattgefunden. Auch die Realschule Wolbeck bereitet sich langfristig darauf vor. Von der Fortbildung, in die
auch Elternvertreter einbezogen werden, versprechen wir uns weitere Anregungen fiir eine sinnvolle Vorbe-
reitung und kontinuierliche Schulentwicklung. Fiir die Schiilerinnen und Schiiler ist dieser Tag ein unter-
richtsfreier Studientag. (Falls Essen fiir die Mensa bestellt worden ist, wird dieses von MDS zentral stor-
niert. Sie brauchen nicht individuell abbestellen!)

» Die ,Berufsinformationsmesse" der Eltern, organisiert von Frau Stockinger, findet am 15.11.2010
von 18.00-20.00 Uhr statt. Informationen dazu erhalten Sie noch.

» Auf unserer Homepage finden Sie Hinweise auf interessante Fortbildungsveranstaltungen fiir Eltern,
die von der schulpsychologischen Beratungsstelle kostenlos angeboten werden, u. a. zu den Themen-
feldern Mobbing, Cybermobbing, ADS/ADHS und Priifungsangst.

Schultimer

Die meisten von euch und Ihnen kennen bereits den ,Schultimer®, unser hauseigenes verbindliches Hausauf-
gabenheft. Wir bitten Sie als Eltern, die Arbeit mit diesem Heft zu unterstiitzen. Um besonders die jlingeren
Kinder (Jahrgénge 5-7) an die Arbeit mit dem Schultimer zu gewdhnen, sehen Sie bitte an jedem Wochenende
den Schultimer durch und unterzeichnen Sie am dafiir vorgesehenen Platz (rechts unten auf der Seite). Das
verschafft IThnen einen guten Uberblick liber Hausaufgaben sowie Arbeitsverhalten Ihrer Kinder und informiert
Sie Uber Vorhaben der Klasse.

Der Timer kostet drei Euro, die jetzt zu Beginn des Schuljahres gemeinsam mit dem Kopiergeld fiir ein Jahr

(5,- € ) eingesammelt werden.

Hausaufgabenbhilfe

Hausaufgabenhilfe fiir Kinder des 5. und 6. Jahrgangs: Auch in diesem Schuljahr bieten wir unabhangig
von der Ubermittagbetreuung eine Hausaufgabenhilfe durch leistungsstarke Jugendliche der 10. Klassen an.
Herr Weweler betreut dieses Angebot. Informationen und ein Anmeldeformular werden Sie noch bekommen.

Arbeitsgemeinschaften

Fir interessierte Schiiler/innen der Klassen 10 findet in diesem Schuljahr wieder eine Rechtskunde-AG statt,
die von einem Juristen geleitet wird. Die Jugendlichen lernen Rechtsfélle aus ihrem Alltag kennen und beschaf-
tigen sich mit Fallen aus dem Strafrecht. Zum Abschluss dieser fiir 12 Doppelstunden geplanten Veranstaltung,
deren Teilnahme auf dem Zeugnis vermerkt wird, nehmen die Schiiler/innen an einer Gerichtsverhandlung am
Amts- oder Landgericht teil. Wir werden die Schiiler/innen rechtzeitig vor Beginn informieren. Die Teilnahme an
der AG ist kostenlos.

Wir bieten weitere freiwillige AGs an.

» Vivarium (fir die Klassen 6-10) Herr Weinert/Herr Bette, MO + DO, 13.20-14.20 Uhr
» Schach-AG (fiir alle Klassen) Herr Borell, MO, 7. Std.

» Theater-AG (fiir alle Klassen) Frau Meyer / Frau Thesing, DO, 7./8. Std.

» Musik-AG (fir Klasse 10) Herr Althoff, MO, 7./8. Std.

» Musik-AG (fir Klasse 5-7) Frau Hoppe, DO, 7. Std. (evtl. 14-tagig 7./8. Std.)
» Medien-AG (ab Klasse 7) Herr Bohnstengel-VoB, nach Vereinbarung

> Streitschlichter (ab Klasse 8) Herr Weweler, nach Vereinbarung

Die AGs beginnen jeweils nach der Mittagspause um 14.20 Uhr. (Ausnahme: ,Vivarium®, s. 0..)



Busbegleiter

In diesem Schuljahr werden — in Kooperation mit den Stadtwerken — am Schulzentrum erneut Busbeglei-
ter/innen ausgebildet. Sie beobachten auf ihrem Heimweg die Verhdltnisse in den Bussen. Bei Vorkommnissen
schreiten sie schlichtend ein oder informieren den Busfahrer oder die schulischen Betreuer dieses Projektes.
Herr Mdller ist der Ansprechpartner fiir die RSW.

Lernberatung/ Schullaufbahnberatung

Die Klassenleitungen der Klassen 8, 9 und 10 fiihren in diesem Schuljahr wieder Lernberatungsgespriche
durch. Fir die Klassen 9 und 10 finden diese nach den Herbstferien, fiir die Klassen 8 nach den Osterferien
statt. Die Jugendlichen beschreiben ihre Starken und Schwachen und formulieren Arbeitsziele, deren Erreichen
nach einem weiteren Jahr iberpriift und erdrtert wird.

Die individuelle Schullaufbahnberatung erfolgt auch in diesem Schuljahr wieder durch Frau Bunkus. Sie fin-
det etwa eine Woche nach Ausgabe der Halbjahreszeugnisse fiir die Eltern und Schiiler/innen der Klassen 9/10
statt und richtet sich vor allem an diejenigen, die nicht wissen, welche Schule sie im Anschluss an die Realschu-
le besuchen méchten. Besonders wichtig ist die Beratung dann, wenn es Probleme mit dem mittleren Bildungs-
abschluss gibt. Der genaue Termin der Beratung wird Ihnen bekannt gegeben.

Forderverein

Wir wiirden uns sehr freuen, wenn Sie Projekte der Schule durch Ihren Beitritt zum Forderverein unterstiit-
zen wirden. Schon fir 7,00 € jahrlich erwerben Sie eine Mitgliedschaft. Ihr Geld kommt allen Kindern zugute.
Frau Helmert (Vorsitzende), Frau Stumpe (2. Vorsitzende) und Herr SpieB3 (Kassenwart) freuen sich
auch Uber tatkraftige Unterstiitzung (,Elternpool") und gute Ideen. Im letzten Jahr wurden u. a. folgende Pro-
jekte gefordert und begleitet:

» Sanierung der Schiilertoiletten (besondere Ausstattung)

» Anschaffung eines Trockners fiir den Kunstraum

» Ausbau und Erhalt des Schulzoos (Vivarium)

» Ausschreibung eines Wettbewerbs fiir ein Férdervereins-Logo
» Methodenhefte fir die 5. Klassen (,Wie lerne ich richtig?")

Wir danken allen Mitgliedern und freuen uns tiber jedes neue Mitglied.

Fahrradnutzung — Versicherungsschutz

Wir weisen noch einmal darauf hin, dass das Fahrrad Ihres Kindes durch die Schule nur versichert ist, wenn die
Entfernung zwischen Wohnort und Schule zwischen 2,0 und 3,5 km liegt. Ist die Entfernung groBer, finanziert
die Stadt Minster die Schulwegjahreskarte. Ist die Entfernung kleiner, geht die Stadt Miinster davon aus, dass
der Schulweg zu FuB zurlickgelegt werden kann.

Homepage
Auf unserer Homepage www.Realschule-Wolbeck.de finden Sie Aktuelles und Wichtiges Uber unsere Schule.
Frau Meyer ist flir Anregungen stets aufgeschlossen.
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