Miinster, den 06.02.2017

Liebe Eltern, N{,:}
U
wir mdchten das neue Halbjahr mit einem Elternbrief beginnen, @“len eine k/e/ne

Vorschau auf das 2. Halbjahr 2016/17 zu geben.

Personalien

Wir freuen uns, dass wir Frau Kaltegdrtner weiter verpflichten konnten. Sie unterrichtet mit
voller Stundenzahl in den Fachern Deutsch und Geschichte.
Unsere Lehramtsanwdrter werden im zweiten Halbjahr ebenfalls eigenstandig unterrichten.

Unterrichtsverteilung und Stundenplan im 2. Halbjahr

Fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Schwierigkeiten in Mathematik in der Jgst. 5 haben wir ei-
nen neuen Forderkurs eingerichtet. Die Lehrkrafte werden bei Forderbedarf auf lhre Kinder
zukommen.

Im Fach Deutsch konnten wir in der Jahrgangsstufe 7 und 9 die Stundenzahl von vier auf fiinf
Wochenstunden erhdhen. Die zusatzliche Deutschstunde wird von Frau Kaltegartner erteilt,
die im engen Austausch mit den anderen Deutschkolleginnen steht. Dadurch kehren wir zur
urspriinglichen Wochenstundenzahl von 31 Wochenstunden fiir die Jgst. 7/8 und 33 Wo-
chenstunden fiir die Jgst. 9/10 zuriick.

Mit dem 2. Halbjahr erhalten lhre Kinder einen neuen Stundenplan. Die ungeraden (31. bzw.
33. Stunde) verdoppeln wir im 14-tg-Rhythmus zu einer Doppelstunde am Nachmittag:
Dadurch ergeben sich A- und B-Wochen im Stundenplan. Die erste Woche des neuen Halb-
jahres ist eine A-Woche. Die Tabelle gibt einen Teiliiberblick iber Pflichtunterricht und Ange-
bote am Nachmittag, der Freitagnachmittag ist generell frei.

Struktur des Nachmittagsunterrichts an der Realschule Wolbeck

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag
Schreibwerkstatt LRS_7-10 wochentlich wochentlich
AG-Nachmittag Schiilercoaching LRS_5 LRS_5 / Mathe-Férder_5

Konferenztag LRS_6 / Deutsch-Forder_6
Jgst. 9: 7-8 Std. Jgst. 10: 7-8 Std.

A-Woche ab 06.02.17
© Jgst7:7.-8. Std.

© Jgst10: 7.-8. Std.
B-Woche ab 13.02.17 B-Woche ab 13.02.17
Jgst 8: 7.-8. Std Jgst 9: 7.-8. Std




Beratungstage

Zeit Beratungstag 1 Beratungstag 2 Beratungstag 3
1.Halbjahr 21.Feb. 2017 02.Mai 2017
. Klassenlehrer UND
vormittags Klassenlehrer
Fachlehrer
Fachlehrer: fiir Schiilerln-
. o . Klassenlehrer UND
nachmittags Klassenlehrer nen, mit nicht ausrei-
. Fachlehrer
chenden Leistungen
mit Beratungsbogen mit Férderplan mit Beratungsbogen

Die Schulkonferenz hat liber diese neue Verteilung abgestimmt. Der Beratungstag 3 ist neu.
Er findet mit vorbereiteter Terminregelung wie friiher beim Elternsprechtag statt. Jeder Schii-
ler muss zu mindestens einer Fachlehrerin / einem Fachlehrer oder zur Klassenlehrerin / zum
Klassenlehrer gehen. Wahrend bei Beratungstag 1 im Team beraten wird, steht beim Bera-
tungstag 3 jede Lehrkraft einzeln zur Beratung zur Verfiigung. Ziel ist, dass jede Lehrkraft
speziell fiirihr Fach die Beratung wahrnehmen kann. Wir erreichen so eine hohe Qualitat,
auch im Hinblick auf Abschliisse und die Versetzungszeugnisse.

Forderung von Schiilerinnen und Schiilern bei besonderen Schwierigkeiten im Erlernen des
Lesens und Rechtschreibens (LRS)

Die Fachkonferenz Deutsch hat in ihrer Sitzung vom 10.01.2017 entschieden, dass der For-
derunterricht laut LRS-Erlass und laut APO Sl zum neuen Schulhalbjahr neu benannt wird: So
werden die Schiiler, die eine Lese-Rechtschreibschwierigkeit laut Erlass aufweisen, einen
Forderkurs LRS besuchen. Die Schiiler, die Probleme in der Sprache z. B. im Satzbau etc.
aufweisen, besuchen einen Kurs, der Férderunterricht Deutsch genannt wird.

Uber die Zuweisung zum LRS-Kurs entscheidet die Deutsch-Lehrkraft nach Beobachtung und
mit Hilfe von Diagnoseverfahren. Auch externe Gutachten fiihren zur Zuweisung in die LRS-
Gruppe.

Bei LRS-Schiilern wird die Rechtschreibleistung nicht gewertet (siehe Erlass v. 19.07.1991 in:
BASS 14-01 Nr. 1.

Berufsorientierung
» Teilnahme am Landesprogramm ,,Kein Abschluss ohne Anschluss“

Die NRW-Landesregierung setzt sich mit aller Kraft dafiir ein, den Ubergang von der
Schule in Ausbildung und Beruf nachhaltig zu verbessern. ,,Kein Abschluss ohne An-
schluss“ — nach diesem Motto fiihrt Nordrhein-Westfalen als erstes Flachenland ein lan-
desweit einheitliches und effizient gestaltetes Ubergangssystem ein. Es nimmt alle
Schiilerinnen und Schiiler in den Blick und ermdglicht ihnen einen guten, zielgerichteten



Start in Ausbildung oder Studium. Frithe Berufsorientierung, regelmafiige Praxisphasen,
individuelle Potenzialanalysen ab Klasse 8 sowie konkrete Anschlussvereinbarungen
sind wesentliche Elemente. Die Realschule Wolbeck verfiigt bereits {iber ein Konzept,
das viele Module des Programms der Landesregierung enthdlt und diese auch schon
lange erfolgreich erprobt hat, sodass die Teilnahme fiir uns selbstverstandlich ist. Ge-
nauere Informationen zu dem Programm finden Sie auch auf der Seite des Schulministe-
riums www.keinabschlussohneanschluss.nrw.de.

Im Bereich Berufswahlvorbereitung fiir die Klassen 9 findet am 08.03. der Knigge-Tag
»Wie prasentiere ich mich bei einem Bewerbungsgesprdach — wie benehme ich mich im
Praktikum?* statt, bevor die Schiilerinnen und Schiiler dann am 20.03. in das Schiiler-
betriebspraktikum gehen. Auferdem wird am 17.05. fiir die Schiilerinnen und Schiiler
der Klassen g wieder der Berufsstartertag durchgefiihrt, bei dem sie ein realitdtsnahes,
individuelles Bewerbungstraining durch Mitarbeiter von Miinsteraner Firmen erhalten.

Zum wiederholten Mal werden wir fiir unsere Schiilerinnen und Schiiler in Kooperation
mit Unternehmen aus der Region eine ,,Betriebsrallye*“ anbieten. Es werden dreitdgige
Kurzpraktika bei verschiedenen Firmen angeboten, sodass die Jugendlichen ihre prakti-
schen Erfahrungen in der Berufswelt zusdtzlich erweitern und vertiefen konnen und bei
ihrer Entscheidung ,,Was mache ich nach der Realschule?*unterstiitzt werden. Die Prak-
tika finden am Ende des Schuljahres in der Zeit vom 03.07. bis 13.07. statt. Bei der Auf-
taktveranstaltung am 03.05.2017 nachmittags werden sich die Wolbecker Firmen den
interessierten Schiilerinnen und Schiilern vorstellen.

»Schule mit Képfchen“

>

Zum vierten Mal findet in diesem Schuljahr der Wettbewerb ,,Schule mit Képfchen* statt.
Der Verein ,,Schule mit Képfchen“ e.V. und die Realschule Wolbeck mdchten lhren Kin-
dern Anreize und Moglichkeiten geben, ihre Talente und Interessen zu entfalten, sich in
besonderer Weise zu engagieren, zu forschen und Bereitschaft zur Leistung und Freude
an auBerunterrichtlichem Engagement zu entwickeln. In diesem Jahr lautet das Thema,
zu dem die Schiilerinnen und Schiiler arbeiten konnen ,,Zukunft“.

Weitere Termine im 2. Halbjahr 2016/17

>

bewegliche Ferientage:
- ZiBoMo am 20.02.2017

- Rosenmontag am 27.02.2017
- Freitag nach Christi Himmelfahrt am 26.05.2017

Das Schiilerbetriebspraktikum der Klassen 9 beginnt am 20.03.2017 und endet am
06.04.2017. Am 07.04.2017 findet fiir die Schiilerinnen und Schiiler eine Nachbespre-



chung des Praktikums in der Schule statt. Der Unterricht endet fiir diese Schiiler nach
der 4. Stunde.

04.05.2017: 2. ganztdgige pddagogische Konferenz:— unterrichtsfrei - Studientag fiir
Schiilerinnen und Schiiler

Die Berufsfelderkundungen der Klassen 8 finden statt vom 03.04. bis 07.04.2017 und
vom 03.07. bis 07.07.2017.

Schule mit Kopfchen: Am 04.05.2017 ab 16 Uhr stellen die teilnehmenden Schiilerinnen
und Schiiler der Jury ihre Ergebnisse vor. Am 12. Juni 2017 findet um 18 Uhr die Preisver-
leihung im Foyer der Realschule statt.

Der Elternsprechtag findet am 02.05.2017 ab 15 Uhr statt.

Der Girls Day, Boys Day fiir die Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufe 8 findet am
27.04.2017 statt.

Die Betriebsrallye der Klassen 9 unter der Schirmherrschaft der Biirgerstiftung Miinster
findet in drei Dreierblocken statt vom 03.07. bis zum 13.07.2017.

Die Entlassfeier unseres Abschlussjahrgangs ist am Donnerstag, dem 29.06.2017. Der
Unterricht endet an diesem Tag fiir die anderen Schiilerinnen und Schiiler nach der 4.
Stunde.

Ehrung von Schiilerinnen und Schiilern in Verantwortung: 13.07.2017

Der letzte Schultag und Tag der Zeugnisausgabe ist Freitag, der 14.07.2017. Der Unter-
richt endet nach der 3. Stunde.

Wiederbeginn des Unterrichts im neuen Schuljahr: 30.08.2017 um 8.00 Uhr

Wir wiinschen allen Schiilerinnen und Schiilern ein gutes und erfolgreiches zweites
Halbjahr.

Mit freundlichen Griifen
(7 i L}fd‘,’t gee. ff” &

C. Stuckenberg-S.

Weitere und stets aktuelle Informationen und Termine finden Sie auf unserer Homepage:

Realschule Wolbeck

Realschule Wolbeck  vonotestasess

e, 48167 Miinster
Wir fordern Verantwortung Tel: 02506-81130 Fax: 02506-811344

www.Realschule-Wolbeck.de Realschule-Wolbeck@stadt-muenster.de



